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ПЛАН 
работы должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

в Государственном комитете Республики Татарстан по туризму на 2014 год 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий Ответственный исполнитель Срок исполнения 

1. Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Государственного комитета Республики Татарстан по туризму 
(далее - Госкомитет) и урегулированию конфликта интересов 
(далее - Комиссия) 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

по мере необходимости 

2. Проведение мониторинга нормативных правовых актов Госкомитета в 
сфере противодействия коррупции на предмет приведения в соответствие 
с изменениями законодательства Российской Федерации и Республики 
Татарстан 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

3. Подготовка в соответствии с компетенцией проектов нормативных 
правовых актов Госкомитета в сфере противодействия коррупции 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

по мере необходимости 

4. Проведение информационного освещения изменений республиканского 
законодательства в сфере противодействия коррупции среди 
государственных гражданских служащих Госкомитета (проведение 
обсуждений в коллективе, изготовление памяток, размещение информации 
на сайте и т.д.) 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

5. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер 
по соблюдению государственными гражданскими служащими Госкомитета 
ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся 
получения подарков 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

6. Проведение информирования государственных гражданских служащих 
Госкомитета о недопущении поведения, которое может восприниматься 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 



окружающими как обещание дачи взятки либо как согласие принять взятку 
или как просьба о даче взятки 

7. Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений 
представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения 
государственного гражданского служащего Госкомитета к совершению 
коррупционных правонарушений: 

- прём и регистрация поступающих уведомлений; 
- подготовка информации на заседании Комиссии 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

8. Организация доведения до сведения государственных гражданских 
служащих Госкомитета положений об общих принципах служебного 
поведения, утвержденных Указом Президента Республики Татарстан 
от 25 августа 2010 года № УП-569 «О комиссиях по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов» 
(в редакции Указа Президента Республики Татарстан от 6 ноября 2013 года 
№ У П - 1084) 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

9. Анализ анкет и представленных документов, граждан, претендующих на 
замещение вакантных должностей государственной гражданской службы 
Госкомитета, на включение в кадровый резерв Госкомитета на предмет 
наличия близкого родства и свойства с государственным гражданским 
служащим Госкомитета, если в случае назначения этого гражданина на 
должность государственной гражданской службы Госкомитета, один из них 
будет непосредственно подчинен или подконтролен другому 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

при приеме документов 
на участие в конкурсах 

10. Проверка сведений, представляемых гражданами, претендующими на 
замещение вакантных должностей государственной гражданской службы 
Госкомитета, включение в кадровый резерв Госкомитета (направление 
запросов в учебные заведения о подлинности дипломов, о наличии 
(отсутствии) судимости и т.п.) 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

по мере необходимости 

11. Обеспечение возможности реализации права государственного 
гражданского служащего Госкомитета уведомлять представителя 
нанимателя, органы прокуратуры, иные республиканские государственные 
органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях 
склонения их к совершению коррупционных правонарушений 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

12. Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, 
расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых государственными гражданскими служащими Госкомитета 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

13. Проверка соблюдения гражданином, ранее замещавшим должность 
государственной гражданской службы в Госкомитете, запрета на 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 



замещение на условиях трудового договора должности в организации и 
(или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной 
организации услуг) на условиях гражданско-правового договора более 
100 тысяч рублей, если отдельные функции государственного управления 
данной организацией входили в должностные обязанности 
государственного гражданского служащего Госкомитета, с согласия 
Комиссии 

14. Взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере 
деятельности 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

15. Анализ, поступивших в Комиссию, обращений граждан и организаций о 
фактах совершения государственными гражданскими служащими 
Госкомитета коррупционных правонарушений 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

по мере необходимости 

16. Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей государственной гражданской службы 
Госкомитета 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

по мере необходимости 

17. Анализ сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности 
государственной гражданской службы Госкомитета, ограничении при 
заключении ими после ухода с государственной гражданской службы 
Госкомитета трудового договора и (или) гражданско-правового договора в 
случаях, предусмотренных федеральными законами 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

постоянно 

18. Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых 
гражданами, претендующими на замещение должностей государственной 
гражданской службы Госкомитета, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Республики Татарстан и Госкомитета 

Тазетдинова З.Ф. 
(Рязанова Ю.Н.) 

в установленном 
порядке 

Ведущий советник сектора кадров 
и юридической работы Ю.Н.Рязанова 

(подпись) 

Ведущий консультант сектора кадров 
и юридической работы З.Ф.Тазетдинова 

(подпйоъ) 


